+@® Het Cultureel Kwartet
¢ @ over uitwisselen en DOORSTROMEN

Wij zijn druk aan de slag met

het ontwikkelen van een bloeiend
cultureel klimaat in de stad. Voor een

aantrekkelijk Arnhem en de inwoners

van het Oosten. Met een complete keten van
educatie - productie - presentatie. Met ruimte
voor collectief samenspel en voor indrukwekkende
solo’s.
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Hoe staat het met jullie samenspel?
Lukt het jullie om het beste in elkaar naar boven te

halen?
© 1€ GEVOEI oo

o Feiten e

© ZOFGEIN oot
© KANSEN oo —

/
© TEVIEAEN ...t ——

Wi hebben STROOM o ging ge\ovm\"&"'

2,

De ideale relatie

Naam
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Waar/wanneer ontmoeten jullie elkaar?

Waarover gaan jullie ontmoetingen?
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Rollen en taken en sturing
Wie heeft in het ideale samenspel welke rol?

Met welke concrete taken?

Waarop sturen zij in de ideale situatie?
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Het dagelijks werk van morgen
Wat moeten wij vasthouden, vernieuwen versterken en verlaten om het cultureel nog beter te laten STROMEN in Arnhem?
Over de relatie, rolinvulling, taken, sturing.
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